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Tisztelt Képviselő-testület! 

A könyvtár, közösségi tér 2024-es évi munkájáról szeretném tájékoztatni a képviselő 

testületet.  

Fontos feladat településünk minden lakója hozzáférjen a könyvtári és kulturális 

szolgáltatásokhoz. Támogatjuk a korszerű információhoz és tudásanyaghoz való 

hozzáférést. Az amatőr alkotó és művelődő közösségek tevékenységét, a szabadidő 

hasznos eltöltését. A nemzeti, nemzetiségi és más kisebbségi kultúra értékeinek 

megismertetése az ünnepek kultúrájának gondozása. Segíti és támogatja az egész életen 

át tartó tanulást, a digitális és elektronikus közszolgáltatások megismertetését.  

Munkámat a 1997. évi CXL törvény rendelkezései, a 20/2018.(VII.9.) EMMI rendelet, 

valamint 15/2021.(XI.25.) helyi közművelési rendelet alapján végzem. A törvény 

alapján a könyvtári ellátás a Könyvtári Szolgáltató Rendszer (KSZR) keretében történik. 

2013 óta az önkormányzat megállapodást kötött a Méliusz Juhász Péter Könyvtárral a 

kötelező könyvtári ellátás biztosítás érdekében.  

2024. évben a Méliusz Juhász Péter Könyvtár a következő szolgáltatásokat nyújtotta 

településünk részére:  

- Dokumentumszolgáltatás 

Könyv: 102 db könyv 277.867.-Ft értékben  

Folyóirat: 4 féle 59.430-Ft értékben 

könyvtárközi kölcsönzést 1 alkalommal vettük igénybe. 

- Az értékközvetítő irodalom mellett 3 havonta cseredokumentumot biztosít a 

szolgáltató részére. 4 alkalommal 140 kötet érkezett a tagkönyvtárak közötti 

cserével 

- 2024-ban Kacagó Bábszínház előadásán vehettek részt a tanulók, melynek 

tiszteletdíját a KSZR fizette ki. 

- papír-írószer és szakami nyomtatványok minimális beszerzése 

A könyvtár és közösségi tér 4 napon keresztül keddtől péntekig várja az olvasni és 

művelődni akaró közösségeket, ahol az alábbi szolgáltatások vehetők igénybe: 

- könyv, újság, folyóirat kölcsönzése és helyben használata 

- könyvtárközi kölcsönzés 

- cédula katalógus 

- internet használat 

- fénymásolás, nyomtatás 

- tájékoztatás 

- foglalkozások, rendezvények 

- más intézmények, civil szervezetek, magánszemélyek, csoportok 

rendezvényeihez a helyszín biztosítása 

- művelődő közösségek részére helyszín biztosítása, fejlődésük segítése és 

működésük támogatása 

- ezeket a szolgáltatásokat a szerepi lakosok ingyen vehetik igénybe 



 

A beiratkozott olvasók száma 122 fő, ebből 60 fő általános iskolás, 5 fő középiskolás, 

45 fő felnőtt (18-65 év között) és 12 fő nyugdíjas aki igénybe vette a szolgáltatásokat. 

Az év folyamán 2141 alkalommal használták a könyvtári szolgáltatást, ebből 811 fő az 

internet használatot vette igénybe. 1468 db könyvet vittek ki, ebből 740 db könyvet 14 

éven aluliak. Helyben 2304 db könyvet használtak.  

Ezen felül 35 könyvtári program, vetélkedő, könyvtári óra, kézműves foglalkozás, 

könyvtár mozi, amin 612 fő vett részt.  

5 számítógép, 1 munkagép internet csatlakozás, nyomtató, fénymásoló, kivetítő, hangfal 

áll a könyvtár rendelkezésére. Ezeknek a technikai eszközöknek hasznát vesszük, segít, 

illetve színesebbé, látványosság tudjuk tenni a foglalkozásokat, előadásokat. 

A könyvtár saját állománya csökkent, selejtezés miatt. 10 év óta nem volt selejtezés és 

ezt a KSZR írta elő és hajtotta végre. 2183 db könyvet kellett kivonni elavulás, 

rongálódás és behajthatatlan követelés miatt. Így saját állomány 2825 db, 2.677.000. 

forint értékben és 2013 óta a KRSZ ami a Megyénél van nyilvántartva 1850 db könyv, 

ami a könyvtárunkban van. Így az állomány összesen 4675 db könyv. 

Sajnos már nagyon kevesen szeretnek olvasni. A technikai fejlődés, az okostelefonok és 

az internet elterjedése jelentősen csökkenti az olvasni akaró emberek számát. Ma már 

gyakorlatilag minden háztartásban található internet hozzáférés és okostelefon, ami 

nagyon befolyásolja az olvasást. Manapság az olvasók és érdeklődők számára 

legfontosabb információ forrás a Google és a Facebook.  

A közösségi szolgáltatásoknál elsődleges célcsoport lenne az ifjúság és a fiatalok 

csoportja, hogy tartalmasan és hasznosan töltsék el szabadidejüket. A gyerekek azért 

szívesen jönnek a könyvtárba, de nem olvasni, hanem a barátok és közösség miatt.  

Minden foglalkozást könyvlapozgatással kezdünk, így szeretnénk felkelteni 

érdeklődésüket, így szerezzenek ismereteket, ne érezzék kötelezőnek a különböző 

programokon való részvételt. Azokat a gyerekeket, fiatalokat, kell bevonni a könyvtárba 

közösségi térbe akik csellengenek és kevés figyelem van rájuk a családban. A könyv és 

az olvasás megszerettetése fontos feladat lenne (szülői példa hiánya). A nehézségek 

ellenére az iskola segítségével próbáljuk pótolni a gyerekek könyv iránti érdeklődését 

kevés sikerrel. 

Továbbra is problémát, gondot okoz a lejárt határidejű könyvek visszaszolgáltatása. Az 

„elveszett” vissza nem hozott, megrongált könyvek értékének megtérítése szinte 

lehetetlen.  

Mivel a könyvtár közösségi tér is ebből adódóan más intézmény, civil szervezet és 

magánszemély ingyen vagy bérleti díj fejében igénybe veheti a termeket. 

 



A könyvtár fontos szerepet játszik a helyi közösségi életben, a hagyományos könyvtári 

szolgáltatásokon túl is számos kulturális feladatot lát el. Törekszünk a helyi művelődési 

szokások gondozására, a közösségi élet, az állampolgári részvétel fejlődését elősegítő 

programok szervezésére. 

Közművelődés terén közösségi rendezvény a lakosok részére 21 alkalom volt, 2028 fő 

vett részt. 2 kiemelt nagy rendezvény, Mézes nap és a szüreti felvonulás és bál, amibe 

900 fő kapcsolódott be. 

Társadalmi rendezvények, ünnepek kultúrájának és hagyományának megismerése 

érdekében (március 15, augusztus 20, október 23,) és a sikeres adventi ünnepeken közel 

340 fő volt jelen. Rendszeres művelődési formákba is bekapcsolódott a falu lakossága, 

ilyen a zumba, a szüreti felvonuláson létrejövő tánccsoport és Hamvas Hagyományőrző 

Népdalkör. 

A Nemzeti Művelődési Intézet támogatásával a Petőfi Kulturális Program keretében 4 

pályázatot nyertünk el. Ismeretterjesztő előadás volt a gyerekek részére Tanulj cirkuszt 

3 alkalommal volt készségfejlesztő program ahol a 7. és 8. osztály vett részt, 

megtanulták a zsonglőrködést, cirkuszi alaptechnikát, kötélen való sétát.  

János Vitéz harcai 2 előadás alsósok részére és külön a felsősök részére is, interaktív 

vetélkedős feladványok. 

Buszos kirándulás Budapestre a Szépművészeti Múzeumba és szintén buszos kirándulás 

Hajdúszoboszlóra a Bocskai István Múzeumba. 

Ezek a programelemek biztosítják a település közösségi életének fellendítését, a 

szabadidő értékes eltöltését.  

Működő egyesületek, civil szervezetek részére is biztosítunk pénzbeli támogatást és 

amennyiben szükséges akár helyiséget is.  

Ezek a Hamvas Hagyományőrző Népdalkör, Nyugdíjasok Egyesülete, Polgárőr 

Egyesület, Szerepi Gazdakör, Szerepi Református Egyházközség. 

A kinevezett közösségi tér, ami a Könyvtár, mellet még a Piacteret, Községi 

Tornatermet és az Általános Iskola egy termét is igénybe vesszük. 

Az intézmény nem önálló gazdálkodó jogkörrel rendelkezik, a gazdálkodást a helyi 

önkormányzat végzi. 

A bevételek alakulása:  2.811.047-Ft fenntartói támogatás 

    3.505.392-Ft központi költségvetési támogatás 

    2.000.000-Ft pályázati támogatás 

NMI Petőfi Program fajlagos támogatása: 1.500.000. Ft 

 



Törekszem a jó kapcsolat ápolására a fenntartóval, óvodával, iskolával, civil 

szervezettel. A partner kapcsolat ápolása nagyon fontos elem a könyvtár és a közösségi 

tér munkájához. Az ő segítségükkel lehet elérni, hogy minél szélesebb körben legyen 

ismert, kihasználható a szolgáltatások, az épület. Nagy szükség van az összefogásra, a 

rendezvények szervezése, az önkormányzat segítése, (pályázat, közmunkások 

biztosítása.) Népjóléti bizottság tagjai, önkéntes segítők, intézmény (Óvoda, Életház, 

TL ház) dolgozói segítségével tudunk csak sikeres rendezvényt létrehozni. 

A felújított, komfortos, családbarát könyvtár hangulatos közösségi teret nyújt a betérők 

számára.  

Kérném a fenntartó és a képviselő-testület támogatását, amennyiben lehetséges a 

pályázati kiírásoknál a fűtés korszerűsítését vegye figyelembe, már csak ez hiányzik a 

teljes felújításból. A szabadidő eltöltése érdekében a közösségi tér számára szükség 

lenne egy Csocsó asztal beszerzésére, hogy jobban le lehessen kötni a gyerekeket, mivel 

játék közben is tanulhat a gyermek. (fegyelem, szabály, csapatjáték, együttműködés 

másokkal, kikapcsolódás, változatosság, fejlesztés, kitartás, önbizalom, nyitottság, 

empátia) 

Az elektronikus felületen való megjelenés fontos lenne a Könyvtár és Közösségi tér 

számára, mivel a fiatalság legfontosabb média kapcsolata a facebook. A virtuális térben 

megjelenő információk, üzenetek felhívja a figyelmet az intézményre, a 

szolgáltatásainkra és a rendezvényekre. Ezt még meg kell tanulnom és élni ezzel a 

lehetőséggel. 

Kérem a beszámolóm megvitatását és elfogadását és a további együttműködésüket.  

Szerep, 2025. június 19. 

Köszönettel: 

 

       Győriné Boruzs Anna s.k. 

       könyvtáros 

 

 

 

 

 

 

 

 



Pár pillanatkép a könyvtár és közösségi tér életéből: 

 

 

 

 

 
 

 
 



Szerep Községi Önkormányzat Polgármesterétől 

4163 Szerep Nagy u. 53. 

 

 

Előterjesztés  

háziorvosi feladatok helyettesítéssel történő ellátásáról 

 

 

2024 novemberi testületi ülésen a 106/2024.(XI.27.). önkormányzati határozatban döntés 

született arról, hogy 2025. 01.01-2025. 06.30.-ig a szerepi háziorvosi körzetben történő feladat-

ellátás helyettesítéssel történő ellátására az önkormányzat a KÉSMED Egészségügyi 

Szolgáltató Kft.-vel köt szerződést. Magyarország helyi önkormányzatairól szóló 2011. évi 

CLXXXIX. törvény 13. § (1) bekezdésének 4. pontjában foglaltak alapján „A helyi közügyek, 

valamint a helyben biztosítható közfeladatok körében ellátandó helyi önkormányzati feladatok 

különösen: egészségügyi alapellátás, az egészséges életmód segítését célzó szolgáltatások;” 

Az egészségügyről szóló 1997. évi CLIV. törvény 152. §-a szerint a települési önkormányzat 

az alapellátás körében gondoskodik a háziorvosi, házi gyermekorvosi ellátásról, az iskola-

egészségügyi ellátásról. 

A fenti törvény 155. § (2) bekezdése szerint a területi ellátási kötelezettség körében az 

egészségügyi intézmény fenntartója a külön törvényben foglaltaknak megfelelően köteles 

biztosítani az általa fenntartott egészségügyi intézményben az egészségügyi szolgáltatás 

nyújtásához szükséges szakmai feltételeket, valamint az egészségügyi intézmény 

működőképességét és fejlesztését. 

Az önálló orvosi tevékenységről szóló 2000. évi II. törvény végrehajtásáról szóló 313/2011. 

(XII.23.) Korm. rendelet 9. § (1) bekezdés szerint a vonatkozó jogszabályi rendelkezések 

szerint kell a helyettesítésről gondoskodni. A 9. § (2) bekezdés szerint a helyettesítést – 

miniszteri rendeletben foglaltakat is figyelembe véve – olyan orvos láthatja el aki megfelel a 

praxisjog megszerzéséhez és a tevékenység gyakorlásához szükséges személyi feltételeknek. 

Az egészségügyi szolgáltatások nyújtásához szükséges szakmai minimumfeltételekről szóló 

60/2003. (X.20.) ESzCsM rendelet szabályozza a háziorvosi ellátás személyi- és tárgyi 

minimumfeltételeit. 

Mivel 2025. június 30-én lejár a határozott idejű megbízási szerződése Dr. Késmárki-Borbély 

Ágnes háziorvosnak, ezért egyeztetettem az érintettekkel. A KÉSMED Egészségügyi 

Szolgáltató Kft. ügyvezetője jelezte, hogy továbbra is vállalják a háziorvosi körzetben a 

helyettesítést. A határozott idejű szerződés időtartamát 6 hónapban jelölték meg.  

Az önkormányzat kötelező feladatának zavartalan ellátása érdekében a vegyes háziorvosi 

körzet helyettesítéssel történő alapellátására a működési engedélyt kell kérni, majd a jogerős 

működési engedély birtokában a finanszírozás érdekében szerződést kell kötni a Nemzeti 

Egészségbiztosítási Alapkezelővel (a továbbiakban: NEAK). 

Kérem a Tisztelt Képviselő-testületet az előterjesztés megvitatására és a határozati javaslat 

elfogadására. 

 



 

 

Határozati javaslat:       

1. Szerep Községi Önkormányzat Képviselő-testülete hozzájárulását adja az 

önkormányzat által működtetett betöltetlen vegyes háziorvosi körzet és iskola 

egészségügyi körzet helyettesítéssel történő ellátásához 2025. június 1. napjától 2025. 

december 31-ig.  

2. A háziorvosi körzet helyettesítési feladatait Dr. Késmárki-Borbély Ágnes háziorvos 

látja el.  

3. Dr. Késmárki-Borbély Ágnes távolléte esetén Dr. Késmárki-Kodak András helyettesíti.  

4. Szerep Községi Önkormányzat Képviselő-testülete a rendelési időt 2025. június 1-je 

napjától az alábbiak szerint hagyja jóvá: 

Háziorvos rendelési ideje:  

 
Hétfő: 14:15-15:45  

Kedd: 13:45-14.45 a csecsemő és kisgyermek tanácsadás 14:45-15:15 

Szerda: 14:15-15.45 

Csütörtök: 13:45-15:15 

Péntek: 14:15-15:45 

 

Iskola egészségügyi feladat: Csütörtök:  15:15-16:15 
 

5. Felhatalmazza a Polgármestert, hogy az önkormányzat kötelező feladatának zavartalan 

ellátása érdekében a felnőtt háziorvosi körzet helyettesítéssel történő alapellátására a 

mellékletben szereplő megbízási szerződést kösse meg, a működési engedélyt kérje meg 

és a finanszírozási szerződést kösse meg. 

6. Az Önkormányzat az asszisztensi, egészségügyi szakdolgozói feladatok ellátását 

továbbra is heti 40 órában biztosítja. 

 

Határidő: 2025. június 1. 

Felelős: Jenei Istvánné polgármester 

 

Szerep, 2024. június 18. 

 

      Jenei Istvánné s.k. 

       alpolgármester 



  SZEREP KÖZSÉGI ÖNKORMÁNYZAT 

4163 SZEREP NAGY U. 53. 

_________________________________________________________________ 
Megbízási szerződés 

A szerepi háziorvosi körzetben történő feladat-ellátás helyettesítéssel történő ellátására 

Mely létrejött, egyrészről 

Szerep Községi Önkormányzat (székhely: 4163 Szerep Nagy u. 53., adószám: 15728898-2-09, 

képviseletében: Jenei Istvánné polgármester) a továbbiakban, mint Megbízó 

másrészről 

KÉSMED Egészségügyi Szolgáltató Kft. (székhely: 4183 Kaba, Kiss Ernő u. 2., adószám:14791365-

1-09, cégjegyzékszám:09-09-017059,) képviseli: Dr. Késmárki-Kodak András ügyvezető, a 

továbbiakban: Feladatellátó 

továbbá 

Dr. Késmárki-Borbély Ágnes /ln: Borbély Ágnes, sz.: Debrecen, 1973.08.30., an.: Ilyés Ilona Mária, 

adóazonosító jele: 838 957 0793, személyi szám: 2-730830-6977, működési nyilvántartási szám: 

57886,/ 4183 Kaba, Kiss Ernő u. 2. szám alatti lakosszemélyes ellátást nyújtó helyettesítő háziorvos, 

mint Megbízott  

(Feladatellátó és a Megbízott a továbbiakban együtt: Megbízottak) 

(a továbbiakban mind együtt, mint Szerződő felek)  

között, alulírott napon és helyen, a gyógyító-megelőző egészségügyi alapellátás keretében Szerep 

község közigazgatási területén működő vegyes körzetű házi orvosi alapellátást, iskolai 

egészségügyi ellátást helyettesítéssel történő működtetésére, az alábbi feltételekkel: 

I. Bevezető 

1. Megbízó Magyarország helyi önkormányzatairól szóló 2011. évi CLXXXIX. törvény 13.§ (1) 

bekezdés 4. pontjában meghatározott feladatai körében eljárva az önkormányzat köteles 

gondoskodni a törvényben meghatározott kivételekkel az egészségügyi alapellátás, az 

egészséges életmód segítését célzó szolgáltatásokról, ennek körében az egészségügyi 

alapellátásról szóló 2015. évi CXXIII. törvény 5.§ (1) bekezdésének a) és e) pontjában foglaltak 

szerinti háziorvosi és házi gyermekorvosi ellátásról, valamint az iskolaegészségügyi ellátásról. 

2. Jelen szerződést a Szerződő felek az egészségügyről szóló 1997. évi CLIV törvény, az önálló 

orvosi tevékenységről szóló 2000. évi II. törvény, az önálló orvosi tevékenységről szóló 2000. 

évi II. törvény végrehajtásáról rendelkező 313/2011.(XII.23.) Korm. rendelet, valamint a 

háziorvosi, házi gyermekorvosi és fogorvosi tevékenységről szóló 4/2000.(II.25.) EüM 

rendeletben foglaltak szerint területi ellátási kötelezettséggel háziorvosi, házi gyermekorvosi és 

iskolaorvosi feladatok ellátása érdekében kötik. 

II. Szerződéses rendelkezések 

3. Megbízó a fent hivatkozott önkormányzati kötelező feladatok érdekében megbízza a 

Megbízottat, hogy a vegyes körzetű házi orvosi alapellátást, iskolai egészségügyi ellátást 

Szerep község területén biztosítsa helyettesként 2025. július 01. napjától 2025. december 

31. napjáig tartó időtartamban.  

4. Megbízó megbízza a Feladatellátót, hogy a Megbízott személyes feladatellátása mellett a vegyes 

körzetű háziorvosi alapellátást, csecsemő-és kisgyermek tanácsadást, valamint az iskola-

egészségügyi feladatellátást Szerep község területén működő háziorvosi körzetben biztosítsa 

helyettesként a fenti időtartamban az e szerződésben meghatározott rendelési időben. 
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Feladatellátó által alkalmazott, a tevékenységet személyes feladatellátás mellett ellátó 

háziorvos: Dr. Késmárki-Borbély Ágnes /ln: Borbély Ágnes, sz.: Debrecen, 1973.08.30., an.: 

Ilyés Ilona Mária, adóazonosító jele: 838 957 0793, személyi szám: 2-730830-6977, működési 

nyilvántartási szám: 57886,/ 4183 Kaba, Kiss Ernő u. 2. szám. 

5. Megbízottak a megbízást elfogadják. Kijelentik és igazolják, hogy a háziorvosi feladatok 

ellátásához szükséges és előírt működési engedéllyel, a Megbízott személyében szakmai 

képesítési feltételekkel, érvényes orvosi felelősségbiztosítási szerződéssel, valamint érvényes 

alkalmassági vizsgálattal rendelkeznek és a helyettesítését vállalják. 

6. Megbízott köteles a vegyes háziorvosi körzetben a háziorvosi, és az iskola egészségügyi 

feladatok ellátására a szakképesítési feltételéknek, szolgálati rendszernek, a helyettesítés 

rendjének biztosítása folyamán, a külön jogszabályokban megfelelően eljárni. Szakmai 

munkáját mindenkor a vonatkozó hatályos jogszabályok értelmében, az általában elvárható 

gondossággal, a szakmai követelmények keretei között, a szakmai kamarák által kidolgozott 

etikai szabályok megtartásával, legjobb tudása és lelkiismerete szerint a rendelkezésre álló 

tárgyi és személyi feltételek által meghatározott szinten kell ellátnia. 

7. A háziorvosi szolgálat a 4163 Szerep, Kölcsey utca 6. szám (608 hrsz) alatt működik, 

a Megbízó ingyenesen a megbízott rendelkezésére bocsátja a Szerep, Kölcsey u. 6. szám 

alatti rendelőt és a hozzá tartozó egészségügyi célokat szolgáló közös helyiségek 

használati lehetőségét és a feladat ellátását szolgáló, a megállapodás mellékletét képező 

átadás-átvételi jegyzőkönyv szerinti tárgyi eszközöket, valamint berendezési tárgyakat.  

 

8. A megbízót terhelik a rendelő fenntartásával kapcsolatos költségek (fűtés, elektromos 

áram, víz- és csatorna, telefon, internet stb. díja), valamint a megbízó feladata a szennyes 

textília mosatásáról való gondoskodás, veszélyes hulladék elszállítása és a sterilizálás. 

Megbízó feladata, hogy a saját költségén, a Megbízott által havonta leadott 

anyagigénylés szerint, a feladat ellátásához szükséges gyógyszereket és gyógyászati 

segédeszközöket, valamint minden további anyagot (pl. irodaszer, 

formanyomtatványok) beszerezze. Szintén megbízó feladata, hogy a vonatkozó 

jogszabályokban előírt dokumentációs és jelentési kötelezettség teljesítéséhez 

szükséges informatikai hátteret biztosítsa. 

 

9. Megbízó vállalja heti 40 órában a körzeti ápoló, egészségügyi szakdolgozó 

foglalkoztatását közalkalmazotti jogviszony keretében, a rendelő és a hozzá tartozó váró 

takarításának biztosítását. 

 

Asszisztens: Kiss Edit (született: Berettyóújfalu, 1976.02.03., an.: Guzi Erzsébet, lakcím: 4171 

Sárrétudvari, Erzsébet u. 26.) MESZK azonosító szám: 3130339 / működési nyilvántartási szám 

235892 

 
10. A Megbízót terhelik az orvosi számítógépes program havi díjának költségei. 

11. Szerződő felek a vegyes háziorvosi körzet területét Szerep Község közigazgatási területében 

határozzák meg. 

12. Megbízó jelen megállapodás 11. pontjában meghatározott ellátási területet az 

egészségbiztosítási pénztárral kötött közvetlen finanszírozási szerződés alapján 

működteti.  
13. A háziorvosi körzetben a háziorvosi tevékenységet és csecsemő- és kisgyermek tanácsadást heti 

7,5 órában, az iskola-egészségügyi heti 1 órában Dr. Késmárki-Borbély Ágnes végzi. 
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a) A háziorvosi szolgálat ellátás finanszírozására a Nemzeti Egészségügyi Alapkezelő által 

kiutalt összegből, a rendelési időre és a készenlétre a Megbízó havi bruttó 1.500.000.-Ft 

azaz bruttó Egymillió-ötszázezer forint összegű megbízási díjat fizet ki. 

b) Szerződő felek megállapodnak abban, hogy a Megbízó az a) pont szerinti megbízási díjat a 

Megbízott által kiállított átutalási számla ellenében fizeti ki, tárgyhót követő hó 10. 

napjáig. 

14. A Megbízott jelen megállapodás és a házi gyermekorvosi és fogorvosi tevékenységről szóló 

4/2000.(II.25.) EüM rendeletben foglaltak, valamint külön jogszabály alapján, személyes és 

folyamatos orvosi ellátást nyújt az egészségügyi állapot megőrzésére, a betegségek megelőzése 

és gyógyítása céljából. 

15. Köteles ellátni továbbá a rendelési időben hozzá forduló személyeket, ha heveny 

megbetegedésük, vagy krónikus betegségük miatt ellátatlanságuk az egészséget károsító vagy a 

gyógyulást lassító állapotromláshoz vezethet. 

III. Rendelési idő 

16. Megbízott iskola-egészségügyi feladatait heti 1 órában látja el. 

17. Megbízott a háziorvosi szolgálat feladatait heti 7,5 órában az alábbi időpontban látja el: 

Hétfő: 14:15-15:45  

Kedd: 13:45-14.45 a csecsemő és kisgyermek tanácsadás 14:45-15:15 

Szerda: 14:15-15.45 

Csütörtök: 13:45-15:15 

Péntek: 14:15-15:45 

 

Iskola egészségügyi feladat: Csütörtök:  15:15-16:15 

 

 

Rendelkezésre állási idő:  

hétfőtől-péntekig: 8:00 – 16:00 óráig 

Rendelkezésre állási telefonszám: 

 0630/563-5710 

Megbízott indokolt esetben a beteget a beteg otthonában látja el. Ezen túlmenően ellátja a külön 

jogszabályban előírt egyéb speciális feladatokat is. 

IV. Helyettesítés 

18. Megbízott helyettesítését csak olyan orvos láthatja el, aki a háziorvosi feladatkörre előírt 

feltételeknek megfelel. Megbízott távollétének esetén a helyettesítésről maga gondoskodik 

megfelelő háziorvos személyében. A helyettesítés vonatkozásában a Megbízott köteles a 

mindenkori hatályos jogszabályokban leírtak szerint eljárni. A helyettesítés költségei a Megbízottat 

terhelik. 

Helyettesítő orvos neve: Dr. Késmárki-Kodak András (sz.: Nyíregyháza, 1975.03.01., an.: Oláh 

Zsuzsanna Gizella, adóazonosító jele: 8395051255, működési nyilvántartási szám: 67483) 4183 

Kaba, Kiss Ernő u. 2. szám 

30 napon túli helyettesítést végző orvos neve: Dr. Késmárki-Kodak András (1975.03.01., an.: 

Oláh Zsuzsanna Gizella, adóazonosító jele: 8395051255, működési nyilvántartási szám: 67438) 

4183 Kaba, Kiss Ernő u. 2. szám 

Ammenyiben a helyettes nem tudja ellátni feladatát - a Megbízó nem tud gondoskodni 

helyettesítő orvos személyéről – a külön jogszabályokban meghatározott módon kerül 

kijelölésre helyettesítő orvos személye. 
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19. Megbízott tudomásul veszi, hogy amennyiben bármilyen okból elmarad a rendelés (szabadság, 

betegség, továbbképzés, el nem hárítható akadályoztatás stb.) ennek tényét köteles minimum 24 

órával korábban jelezni a Megbízó felé. A jelzésnek tartalmaznia kell a távollét okát és időtartamát. 

Ilyen esetekben a Megbízottnak gondoskodnia kell a körzethez tartozó lakosság megfelelő 

tájékoztatásáról, melyet az orvosi rendelő külső ajtaján is köteles elhelyezni. 

Különösen indokolt esetben – amennyiben távolléte min. 24 órával korábban nem előre látható – 

úgy azt a keletkezésekor köteles haladéktalanul jelezni a Megbízó felé. Ilyen esetekben is a 

Megbízottnak gondoskodnia kell a körzetébe tartozó lakosság megfelelő tájékoztatásáról, melyet 

az orvosi rendelő ajtaján köteles elhelyezni. 

Amennyiben Megbízott saját maga helyettesítéséről megfelelően nem gondoskodik, és erről a 

tényről Megbízót nem értesíti, az ebből a körülményből keletkező károkért és 

jogkövetkezményekért korlátozás nélkül felel, kivéve, ha bizonyítja, hogy működési körén kívül 

álló elháríthatatlan okok miatt nem tudott eleget tenni kötelezettségének. 

V. A szerződés hatálya, megszűnése megszüntetése 

20. Felek jelen megállapodás 2025. július 01. napjától 2025. december 31. napjáig tartó 

határozott időre kötik azzal, hogy a megbízás megszűnik, ha a körzet ellátása főállású 

háziorvossal betöltésre kerül. 

21. Jelen szerződés megszűnik 2025. december 31. napján. 

Megszüntethető: 

 közös megegyezéssel. Szerződő felek bármelyike írásban kezdeményezheti a szerződés 

módosítását; szerződés tárgyát érintő finanszírozási feltételek, támogatási formák, szakmai 

jogszabályok lényeges megváltoztatása, valamint egyéb, bármelyik fél által lényegesnek ítélt 

körülmény megváltozása esetén. 

 Megbízott részéről írásban történő azonnali hatályú felmondással az alábbi esetekben: 

- ha a háziorvosi szolgáltató működése bármely okból lehetetlenné válik, 

22. Szerződő felek kötelesek a szerződés megszűnési, megszüntetési esetek bármelyike fennállásakor 

egymással elszámolni. 

VI. Vegyes és záró rendelkezések 

23. Megbízott a feladatkörére előírt nyilvántartásokat, adatszolgáltatási kötelezettségeit, az 

adatvédelmi jogszabályokra tekintettel a külön jogszabályok szerint teljesíti, felkérésre Megbízó 

részére adatokat szolgáltat, az orvosi és üzleti titoktartás sérelme nélkül. 

24. Megbízott köteles haladéktalanul írásban értesíteni Megbízót, ha a háziorvosi szolgálat 

működtetése bármilyen módon és formában veszélybe kerül, annak érdekében, hogy Megbízó 

megfelelő időben és formában a szolgáltatást a továbbiakban biztosítani tudja. 

25. Felek megállapodnak, hogy Megbízott köteles Megbízóval együttműködni, és az 

egészségbiztosítási szerv által végzett ellenőrzés során – amennyiben szükséges – Megbízóval 

együtt, személyesen köteles együttműködni, az ellenőrzést segíteni. 

26. Megbízott a betegek ellátását a fent leírtak szerint köteles biztosítani. A rendelési idő módosítása 

csak az alábbi feltételek együttes fennállása esetén lehetséges: 

 a) a tevékenység folytatásához szükséges Kormányhivatal Népegészségügyi Szakigazgatási Szerve 

engedélyének ez irányú módosítása, 

 b) Megbízóval kötött szerződés módosítása, 

 c) a Nemzeti Egészségbiztosítási Alapkezelővel kötött szerződés módosítása. 

A rendelési idő módosítására csak a fentieket követően kerülhet sor. 
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27. Megbízó a külön törvényben előírt – kötelező közszolgáltatás nyújtásáért fennálló – felelősségéből 

következően jogosult jelen megállapodásban foglaltak megvalósulását ellenőrizni. 

28. Szerződő felek kijelentik, hogy jelen szerződés rendelkezéseit közösen értelmezik, az esetleges 

eltéréseket elsősorban egyeztetéssel kívánják feloldani. Orvosetikai és orvos-szakmai kérdésekben 

a Kormányhivatal Népegészségügyi Szakigazgatási Szerve, valamint a Magyar Orvosi Kamara 

véleményét kikérik. 

29. Szerződő felek megállapodnak abban, hogy az esetlegesen felmerülő vitás kérdésekben elsősorban 

tárgyalás útján, egyezség keretében fogják rendezni, amennyiben ez nem lehetséges, úgy a 

Püspökladányi Járásbíróság kizárólagos illetékességét kötik ki. 

30. Szerződő felek megállapodnak abban, ha jelen megállapodás valamelyik rendelkezése bármely 

okból érvénytelenné válik, az önmagában a megállapodás egészének érvénytelenségét nem vonja 

maga után. 

31. Amennyiben jelen megállapodás bármelyik rendelkezése érvénytelenné válik, a szerződő felek az 

érvénytelen rendelkezést oly módon módosítják, hogy az külön jogszabályoknak és a felek 

akaratának érvényesen megfeleljen. 

32. Jelen megállapodásban nem rendezett kérdésekben az egészségügyi, társadalombiztosítási 

jogszabályok, valamint a Polgári Törvénykönyv rendelkezései az irányadók. 

Szerződő felek jelen szerződést elolvasás, értelmezés után, mint akaratukkal mindenben megegyezőt 

alulírott helyen és napon jóváhagyólag aláírták. 

 

Záradék: 

Szerep Községi Önkormányzat Képviselő-testülete a …./2025.(…..) számú határozatával Szerep vegyes 

háziorvosi körzet folyamatos egészségügyi alapellátásának biztosítása érdekében döntött a szerződés 

aláírásáról. 

 

Szerep, 2025. június … 

……………………………………. 

Megbízó 

Jenei Istvánné 

Szerep Községi Önkormányzat Polgármestere 

 

 

……………………………….. 

Megbízott 

Dr. Késmárki-Borbély Ágnes 

Háziorvos 

 

……………………………….. 

Feladatellátó 

KÉSMED Egészségügyi Szolgáltató Kft. 

Dr. Késmárki-Kodak András 

Ügyvezető 

  

Ellenjegyző: 

 

…………………………………………………… 

pénzügyi ellenjegyző dr. Pandur Erika 

………………………………………………….... 

jogi ellenjegyző Keserű László 



Püspökladányi Közös Önkormányzati Hivatal Jegyzőjétől  

4163 Szerep, Nagy utca 53 

 

Előterjesztés polgármester illetményének 

megállapításáról 

A 2024. évi LVIII. törvény módosította Magyarország helyi önkormányzatairól szóló 2011. 

évi CLXXXIX. törvény (továbbiakban: Mötv.) 71. §-át. 

A 71.§ (4) bek. c) pontja alapján a polgármester megbízatásának időtartamára havonta az 

1501-2000 fő közötti lakosságszámú település esetében a nemzetgazdasági átlagkereset 

kétszeresének megfelelő összegű illetményre jogosult. 

A Mötv. 71.§ (4a) bekezdése alapján a nemzetgazdasági átlagkereset alapján számított 

illetményre a polgármester a tárgyév július 1-től jogosult. 

A Mötv. 71.§ (6) bekezdése alapján a főállású polgármester havonta az illetményének 15%-

ában meghatározott összegű költségtérítésre jogosult. 

A Mötv. 146/M. §-a szerint e törvénynek a Mötv. módosításáról szóló 2024. évi LVIII. 

törvénnyel megállapított 71.§ (1) -(4a) bekezdésében foglaltakat 2024. október 1-jétől kell 

alkalmazni. A 71. § (4a) bekezdésében meghatározott polgármesterekre vonatkozóan a 

polgármesteri illetmény 2025. évi megállapítása a 2024. évi január-december közti 

időszakban a teljes munkaidőben alkalmazásban állók esetében a legalább 5 főt foglalkoztató 

vállalkozásoknál, a költségvetési intézményeknél és a foglalkoztatás szempontjából jelentős 

nonprofit szervezeteknél a 2025-ben közzétett nemzetgazdasági átlagkereset alapulvételével 

történik. 

A Központi Statisztikai Hivatal 2025. februári közzététele alapján a nemzetgazdasági 

átlagkereset 667.365.-Ft volt. Az előterjesztésben foglaltak alapján az alábbi határozati 

javaslatot teszem. 

H a t á r o z a t i   j a v a s l a t: 

Szerep Községi Önkormányzat Képviselő-testülete figyelemmel Magyarország helyi 

önkormányzatairól szóló 2011. évi CLXXXIX. törvény 71. §-ban foglaltakra Jenei 

Istvánné polgármester illetményét 2025. július 1-től bruttó 1.334.700.- Ft-ban, 

költségtérítését bruttó 200.205.- Ft-ban állapítja meg. 

Határidő: szövegben 

Felelős: Keserű László jegyző 

Szerep, 2025. június 18.  

Keserű László  

jegyző 



Püspökladány Közös Önkormányzati Hivatal Jegyzőjétől  
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E L Ő T E R J E S Z T É S  

 

a Püspökladányi Közös Önkormányzati Hivatal Szerepi Kirendeltségének 2024.évi 

tevékenységéről 

 

 

A Magyarország helyi önkormányzatairól szóló 2011. évi CLXXXIX. törvény 84. § (1) 

bekezdése szerint a helyi önkormányzat képviselő-testülete az önkormányzat működésével, 

valamint a polgármester vagy a jegyző feladat- és hatáskörébe tartozó ügyek döntésre való 

előkészítésével és végrehajtásával kapcsolatos feladatok ellátására polgármesteri hivatalt vagy 

közös önkormányzati hivatalt hoz létre.  

A hivatal közreműködik az önkormányzatok egymás közötti, valamint az állami szervekkel 

történő együttműködésének összehangolásában. 

Ellátja a központi állami szervek megbízásából az önkormányzat számára hatáskört megállapító 

jogszabályok végrehajtásaként az államigazgatási feladatokat, vagyis előkészíti döntésre az 

államigazgatási ügyeket és gondoskodik e döntések végrehajtásának megszervezéséről.  

A hivatal irányításért a polgármester, a hivatal működésének jogszerűségéért és szakszerűségéért 

a jegyző a felelős. A jegyző vezeti a közös önkormányzati hivatalt és e tisztségében az Mötv. 81. 

§ (1) bekezdés, valamint a (3) bekezdés f) pontja alapján évente beszámol a képviselő-testületnek 

a hivatal tevékenységéről.  

 

A Képviselő-testület munkaterve alapján évente külön beszámoló készül a belső ellenőrzésről, 

valamint a költségvetés végrehajtásáról. Így ezekről a feladatokról csak rövid összegzés képezi a 

jelen beszámoló részét.  

 

A Kirendeltség egyik legfontosabb feladata a Képviselő-testület működésével kapcsolatos 

tevékenység:  

 

- a döntés-előkészítés és a döntések végrehajtásában való közreműködés,  

- az előterjesztésekkel kapcsolatos adminisztratív teendők ellátása,  

- ülések meghívóinak kiküldése, előterjesztések kiküldése,  

- ülések előkészítése, lebonyolítása,  

- jegyzőkönyvvezetés,  

-  határozatok elkészítése,  

- a rendeletek egységes szerkezetbe foglalt normaszövegének a kihirdetése, a honlapon 

történő megjelentetése, valamint a www.njt.hu(nemzeti jogszabálytár) portálon történő 

közzététele.  

http://www.njt.hu(nemzeti/


- A képviselő-testület és a bizottságok működésével kapcsolatos hivatali teendők 

összehangolása,  

- a határozatok kiadása a felelősök és a végrehajtásban érintettek részére,  

- a közlemények megjelentetése, a rendeletek helyben szokásos módon hirdetőtáblán 

történő kifüggesztése.  

 
Jogszabály alapján – a nemzetiségi jogok érvényesülésének elősegítése érdekében 

kirendeltségünk segíti az együttműködést a roma nemzetiségi önkormányzattal.  

 

A nemzetiségi önkormányzat képviselő-testülete működésével kapcsolatban az alábbi feladatokat 

látja el a kirendeltség: 

 

- A meghívók, a testületi ülések jegyzőkönyveinek elkészítése.  

- Az elkészült jegyzőkönyvek hitelesítése, feltöltése az NJT portálra a Hajdú-Bihar 

Vármegyei Kormányhivatal részére.  

- A testületi döntéshozatalhoz kapcsolódó nyilvántartási, sokszorosítási, postázási 

feladatok ellátása. 

- A testületi döntések előkészítése, az előterjesztések, hivatalos levelezés előkészítése. 

- A döntések végrehajtásához szükséges intézkedések megtétele. 

- A nemzetiségi önkormányzat működésével kapcsolatos iratkezelési feladatok ellátása. 

 

A Kirendeltség tölti fel a friss híreket a község honlapjára és gondoskodik a Képviselő-testület 

és bizottsági ülések meghívóinak és előterjesztéseinek, döntéseinek határidőben történő 

megjelenítéséről a község honlapján.  

A Kirendeltség biztosítja továbbá a polgármester és az aljegyző titkársági feladatait, az 

ügyfélfogadási időpontok egyeztetését, a vezetői elfoglaltságok, feladatok nyilvántartását, 

adminisztrációs és leíró feladatokat, valamint a központi telefon kezelését, továbbá a portai 

feladatokat. 

A kirendeltség biztosítja a jegyzőkönyvvezető közreműködésével a képviselő-testületi, 

bizottsági, nemzetiségi önkormányzati, lakossági fórumok, és a közmeghallgatás hangosítását és 

a hangfelvétel készítését is. 

Kirendeltségünk az ASP Iratkezelő Szakrendszert használja, amelynek az önkormányzati 

iratkezelési és általános ügyintézési tevékenységek támogatása a feladata. 

Ebben a rendszerben az irat helye és állapota részletesen követhető, hiszen az iratkezelő 

szakrendszer részletesen dokumentálja az irat átadás-átvételeket, az érkeztetést, a bontást, az 

iratszignálást, az iktatást, a kiadmányozást, az expediálást, a kézbesítést, az ügyiratok határidőbe 

helyezését, elintézetté tételét, lezárását, irattárazását, a határidó nyilvántartást, az ügyiratok 

kikérését, a selejtezést, a levéltári átadást és még számos más funkciót. 

A papíralapú hivatali postai küldeményeket bontás, szignálás, érkeztetés és iktatást követően 

ügyintézés céljából az iktatással és ügyiratkezeléssel megbízott munkatárs eljuttatja az illetékes 



ügyintézőkhöz. Az elektronikusan beérkezó ügyiratokat az erre kijelölt munkatárs tölti le az ASP 

iratkezeló rendszer és az Önkormányzat, a Közös Önkormányzati Hivatal, valamint a Szerep 

Község Roma Nemzetiségi Önkormányzata tárhelyéról, amelyet a fenti eljárást követően az 

ügyintézők megkapnak intézkedés céljából. 

A Szerepre címzett küldemények kézbesítési feladatait közfoglalkoztatásban résztvevő 

munkatársak végzik. A más településre címzett küldeményekről postakönyvet készítünk.  

A kirendeltség ellátta a jegyző közoktatáshoz, közneveléshez kötődő feladatait, melyek nem 

kerültek át a járási hivatal, valamint a tankerület feladat- és hatáskörébe. Így például az óvoda 

munkájának segítése, felmentések, fellebbezések kezelése, kötelező adatszolgáltatások, és egyéb 

a jogszabályban meghatározott feladatok. 

A nemzeti köznevelésről szóló törvény végrehajtásáról szóló 229/2012 (VIII.28.) Korm. rendelet 

19.§. (l) bekezdésének megfelelően a KIR honlapján keresztül köznevelési intézményként és 

feladatonként az adatszolgáltatás évét megelőző naptári évről statisztikai célra közérdekű 

pénzügyi és gazdálkodási adatokat közöltünk. 

A kirendeltség feladata a közneveléssel kapcsolatos előterjesztések előkészítése (Pl. iskolai 

körzethatárokról, köznevelési intézményvezetők, tagintézmény-vezetők kinevezésének 

véleményezéséról, óvodai felvételi időpontokról, óvodai csoportok számáról stb.) 

 

A kirendeltség készíti a pályázati felhívásokat, a jogszabályban meghatározott esetekben azokat 

közzéteszi a Közszolgálati személyügyi portálon. Előkészíti az esküokmányokat, 

összeférhetetlenségi és titoktartási nyilatkozatokat. Kezeli a közalkalmazottak, a 

munkatörvénykönyv hatálya alá tartozó munkavállalók, a polgármester, a magasabb vezetői 

beosztásban lévő közalkalmazott személyi anyagát. 

 

Az esélyegyenlőségi feladatok ellátása, az esélyegyenlóségi terv teljesülésének vizsgálata, 

felülvizsgálata szintén a kirendeltség feladata. 

2024-ben az általános ügyintézési munka mellett jelentős további feladatot rótt az iroda 

munkatársaira az önkormányzati képviselőválasztás és EP képviselőválasztás.. 
 

A törvényi rendelkezésnek megfelelően a Szerep Községi Önkormányzat Képviselő-testülete 

elfogadta a települési támogatások rendszeréről, valamint a személyes gondoskodást nyújtó 

szociális és gyermekjóléti alapszolgáltatásokról szóló 1/2023.(II.01.) önkormányzati rendeletét. A 

rendelet hatályba lépését követően a támogatások jogosultsági feltételei és a támogatási összegek 

is változtak.  

 

A Kirendeltség látja el teljes egészében a gyermekvédelmi és szociális feladatokat.  

 

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre azon gyermekek jogosultak, akiknek a családjában 

az egy főre jutó havi jövedelem összege nem haladja meg a szociális vetítési alap 225 %-át 

(64.125 Ft/fő). 



Amennyiben a gyermeket egyedülálló szülő illetve más törvényes képviselő gondozza, vagy ha a 

gyermek tartósan beteg, illetve súlyosan fogyatékos, úgy az egy főre jutó jövedelemhatár a 

szociális vetítési alap 245%-a (69.825 Ft/fő). 

A fiatal felnőtt, amennyiben a nappali oktatás munkarendje szerint tanulmányokat folytat a 23. 

életévének betöltéséig, ha felsőfokú oktatási intézmény nappali tagozatán tanul a 25. életévének 

betöltéséig részesülhet kedvezményben. Az egy főre jutó jövedelemhatár ezekben az esetekben is 

a szociális vetítési alap 180%-a. 

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre való jogosultság az egyéb kedvezmények 

igénybevételére való szociális rászorultságot igazolja és - az évi kétszeri támogatás kivételével 

— pénzösszeg folyósításával nem jár. 

A gyámhatóság annak a gyermeknek, fiatal felnőttnek, akinek az 1997. évi XXXI. törvény 67/A. 

§-a szerinti hátrányos vagy halmozottan hátrányos helyzete és rendszeres gyermekvédelmi 

kedvezményre való jogosultsága a gyámhatóság határozata alapján 

a tárgyév augusztus 1 -jén fennáll, a tárgyév augusztus hónapjára tekintettel, 

a tárgyév november 1 -jén fennáll, a tárgyév november hónapjára tekintettel emelt összegű 

pénzbeli támogatást folyósít. 

A fenti támogatás esetenkénti összegéről az Országgyűlés a központi költségvetésről szóló 

törvény elfogadásával egyidejűleg dönt. 

2024-ben 6.000 - Ft, illetve 6.500 - Ft volt, amelyet a fenti jogszabályi rendelkezések alapján 

pénzbeli támogatás formájában biztosítottunk. 

2013. szeptember 1-jei hatállyal a hátrányos, halmozottan hátrányos helyzetű gyermek (fiatal 

felnőtt) fogalma és e tény fennállásának megállapítása, mint a gyermekvédelmi gondoskodás 

körébe tartozó hatósági intézkedések egyike, a gyermekek védelméről és a gyámügyi 

igazgatásról szóló 1997. évi XXXI. törvényben (Gyvt.) került szabályozásra. A szabályozás célja 

a gyermek hátrányainak kompenzálása, esélyeinek növelése kora gyerekkortól fiatal koráig, 

minél sikeresebb társadalmi integrációjának elősegítése érdekében. 

A jegyzői gyámhatóság a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény megállapítására irányuló 

eljárás során - az ügyfél erre irányuló kérelme esetén - megvizsgálja a hátrányos, halmozottan 

hátrányos helyzet fennállását is. Amennyiben a feltételek fennállnak, a jegyző a rendszeres 

gyermekvédelmi kedvezményre jogosító határozat meghozatalával egyidejűleg, azzal azonos 

időtartamra, de külön döntéssel megállapítja, hogy a gyermek hátrányos vagy halmozottan 

hátrányos helyzetű. 

A hátrányos, halmozottan hátrányos helyzet meghatározása nem érinti a rendszeres 

gyermekvédelmi kedvezményhez kötődő kedvezményeket, így a rendszeres gyermekvédelmi 

kedvezményben részesülő gyermek - függetlenül attól, hogy hátrányos vagy halmozottan 

hátrányos helyzetú - továbbra is jogosult az ingyenes tankönyvre, a bölcsődében, az óvodában és 

az iskola 1-8. évfolyamán az ingyenes gyermekétkeztetésre, a szociális nyári 

gyermekétkeztetésben való részvételre és a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményhez.  



A PTR nyilvántartás mellett, folyamatosan vezetjük továbbra is a szociális és gyermekvédelmi 

ellátásokról szóló helyi szintű elektronikus nyilvántartást a vonatkozó jogszabályok szerint, a 

települési támogatások és a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény jogosultsági adataira 

vonatkozóan. 

 

 A bíróság, a járási hivatalok és más önkormányzatok hivatalainak megkeresésére kötelező 

feladatként jelenik meg a helyszíni szemle megtartása és a lakókörnyezet vizsgálata.  

A települési önkormányzatnak kell gondoskodnia a szünidei gyermekétkeztetésről. A tavaszi, 

nyári, őszi és téli szünetben minden olyan rászoruló gyermek kapott ingyenesen meleg ebédet, 

akiknek a szülei erre igényt tartottak.  

Minden évben komoly adminisztrációs terhet jelent a szociális tűzifa program lebonyolítása.  

2024-ben plusz feladatként jelent meg a tanévkezdési támogatás és a 65 éven felüliek karácsonyi 

támogatása. 

A rendszeres települési támogatás keretein belül lakhatáshoz járult hozzá az önkormányzat. 

Rendkívüli települési támogatást biztosított a kirendeltség a létfenntartást veszélyeztető 

rendkívüli élethelyzetbe került, valamint az időszakosan vagy tartósan létfenntartási gondokkal 

küzdő személyek részére. 

Az anyakönyvi eljárásról szóló 2010. évi I. törvény alapján bevezetésre került az elektronikus 

anyakönyv (EAK), és a papír alapú anyakönyvi bejegyzés megszüntetésre került. 

 

Az EAK nyilvántartás bevezetésével az eseményközpontú, könyvalapú anyakönyvezést 

felváltotta a személyközpontú nyilvántartás. Az anyakönyvi bejegyzést igénylő esemény 

megtörténtekor a bejegyzés nem az esemény fajtájához (születés, házasság, halálozás) kötődik, 

hanem az adott személyhez. 

 

Új elem, hogy az EAK tartalmazza az apai elismerő nyilatkozatok nyilvántartását, amely azt 

jelenti, hogy az összes társszerv (gyámhatóságok, bíróságok, közjegyzők stb.) által felvett 

nyilatkozatokat is rögzíteni kell. 

 

A létrehozott új elektronikus anyakönyvi rendszer (EAK) célja egy egységes, valamennyi 

anyakönyvezetó által hozzáférhető, kezelhető rendszer, mely a kezdeti nehézségeket követően 

elmondható, hogy a 2024. évben már jól működött, az anyakönyvi cselekmények, adatok 

rögzítése folyamatos volt. 

Az EAK egy zárt rendszer, saját munkakosárral, amely automatikusan feladatot generál az 

anyakönyvvezető részére, határidő megjelöléssel. A munkakosárban lévő feladatok elvégzése 

után az ügy lezártnak tekinthető. Ezek a feladatok a Hivatal iktatórendszerébe nem kerülhetnek. 

Elmondható, hogy az anyakönyvi igazgatás területén igen nagy mennyiségü adat rögzítésére 

kerül sor. 

A Kirendeltségen 1 személy tud anyakönyvi feladatokat ellátni.  

A hagyatéki ügyek külön szakrendszeren keresztül kerülnek rögzítésre, feldolgozásra és 

továbbításra a haláleset ideje szerint illetékes közjegyzők felé. 



A hagyatéki eljárás lefolytatása szintén több eljárási cselekményből álló ügymenet, a 

hozzátartozó kiértesítését, nyilatkozatáról történő jegyzőkönyv felvételét, az adócsoporttól és más 

társhatóságtól adó- és értékbizonyítvány bekérését, tulajdoni lapok lekérését, ingó leltárak 

felvételét, majd valamennyi ügyirat közjegyzőhöz történő felterjesztését tartalmazza.  

 

A Magyarország helyi önkormányzatairól szóló 2011. évi CLXXXIX. törvényben (Mötv.) 

foglaltak szerint az egészségügyi alapellátás megszervezésének felelőse a települési 

önkormányzat. 

Az egészségügyi alapellátásról szóló 2015. évi CXXIII. törvény 5.§ (1) és 6.§ (l) bekezdései 

értelmében: 

„A települési önkormányzat az egészségügyi alapellátás körében gondoskodik: 

 a háziorvosi, házi gyermekorvosi ellátásról, 

 a fogorvosi alapellátásról, 

 az alapellátáshoz kapcsolódó háziorvosi, házi gyermekorvosi és fogorvosi ügyeleti 

ellátásról, 

 az iskola-egészségügyi ellátásról.” 

2024. évben a korábbi évekhez hasonlóan 1 külsös orvos látta el a háziorvosi feladatokat, 1 

egészségügyi szakdolgozó látott el asszisztensi feladatokat. A fogorvosi alapellátást Sárrétudvari 

településsel együtt oldja meg az önkormányzat. 

A Kirendeltség feladata az egészségügyi ellátáshoz kapcsolódó előterjesztések elkészítése, az 

egészségügyi ellátáshoz kapcsolódó feladat-ellátási szerződések előkészítése, a Népegészségügyi 

Hatóság felé folyamatos jelentés, adatközlés, változás bejelentés, valamint NEAK (Nemzeti 

Egészségbiztosítási Alapkezeló, finanszírozó) felé jelentések, adatváltozások, létszámadatok 

közlése. 

Szerep közigazgatási területén az önkormányzati tulajdonú épületben az egészségügyi alapellátás 

technikai feltételei korszerű körülmények között biztosítottak, a pénzügyi feltételek alapvetően 

OEP támogatásból valósulnak meg. A háziorvosi, házi gyermekorvosi körzet tekintetében 

változás nem történt.  

 

A háziorvosi praxisjog 2018. december 1. napjával az önkormányzat tulajdonába került. 2018. 

december 1. napjával a helyettes orvosokkal szerződtünk.  

 

2024. évben is a bíróságok, hatóságok részéről érkezett megkeresések alapján, a vonatkozó 

jogszabályokban meghatározottak szerinti esetekben, illetve a mező-és erdőgazdasági földekkel 

kapcsolatos hirdetmények kifüggesztésére került sor összesen 107 esetben. 

A mező-és erdőgazdasági földekre vonatkozó adás-vételi és haszonbérleti szerződésnek az 

elővásárlásra, illetve elő-haszonbérletre jogosultakkal történő közlésével (kifüggesztés) 

kapcsolatos eljárás az előző években lényeges változáson ment keresztül. 



A lakossági lakcímbejelentés teljes munkaidőben történik, tehát nem kizárólag ügyfélfogadási 

időben. Sajnos rendszeresen hibásan kerülnek kitöltésre a nyomtatványok, a javítás, illetve az új 

nyomtatványok kitöltése ügyintézői segítséggel történik. Szerepen továbbra is működtetjük az 

„Önkormányzati alapnyilvántartásokat támogató helyi nyilvántartó rendszert, a ”Helyi Vizuál 

Regisztert”. A program az adatkezelési jogszabályoknak megfelelően kezeli a személyi adat - és 

lakcímnyilvántartást.  

 

A hatósági bizonyítványok kiállításának határidejére jogszabály rövidebb ügyintézési napot 

szab meg, azonban a kérelmezők jellemzően a részükre más intézmények (pl. oktatási intézmény, 

külföldi nyugdíjfolyósító intézet stb.) által megszabott határidő előtt néhány nappal jönnek, így 

ez az ügykör is – hogy ne a Hivatal hibájából sérüljenek az ügyfél jogai más eljárásban – azonnali 

elintézésűnek tekintendők.  

Beszámolók, statisztikák, kimutatások készítése (KSH felé: jelentés a gyámhatóság 

tevékenységéről minden év február 28-ig, kimutatás a pénzben és természetben nyújtható 

támogatásokról minden év április 30-ig, polgármester által átruházott hatáskörben hozott 

döntésekről: negyedévenként, gyermekvédelmi és gyámügyi beszámoló: minden év május 31-ig).   

 

A beszámolók, statisztikák, kimutatások készítésének problematikája, hogy hiába kötelező 

többféle elektronikus rendszerben, országos adatbázisban rögzíteni az egyes ügyek valamennyi 

adatát (kérelmező, családja személyazonosító adatai, TAJ száma, jövedelme, a kérelem és 

támogatás paraméterei stb.), sajnos egyetlen adatbázisból sem nyerhetőek ki teljes mértékben az 

egyes statisztikához szükséges adatok. Így a beszámolók, statisztikák készítésénél újra elő kell 

venni az egyes ügyiratokat, hogy a statisztikai adatlapok különleges kérdéseire, sajátos bontású 

táblázataiba adatokat lehessen szolgáltatni.   

 

2024-ban több közérdekű bejelentés, panasz illetve tájékoztatás-kérés érkezett. A panaszok 

többnyire szomszédjogi problémákra, településüzemeltetéssel összefüggő gondokra ( kóbor ebek, 

illegális hulladék, romos- elhanyagolt ingatlanok, rágcsálóírtás elmaradása) vonatkoztak. 

 

Az önkormányzat önként vállalt feladata a civil szervezetek támogatása. Az államháztartáson 

kívüli forrás átadásáról és átvételéről szóló 16/2014 (XII.17) önkormányzati rendelet értelmében 

az önkormányzat lehetőségeitől függően, azonos feltételek mellett, pénzügyi támogatást biztosít a 

civil szervezetek, helyi önszerveződő közösségek és egyének rendezvényeihez és működéséhez. 

2017-től a rendeletben foglaltaknak megfelelően pályázati eljárás keretében kerül sor a 

támogatások odaítélésére.. 

 

A közbiztonsági referens folyamatosan kapcsolatot tart a kirendeltségi katasztrófavédelmi 

szervekkel, valamint a helyi védelmi bizottsággal. 

  

A referens elvégezte a katasztrófavédelem által kiadott feladatokat:  

 veszélyes fák és facsoportok felmérése 

 ár- és csapadékvíz-elvezető rendszerek ellenőrzése 

 kritikus infrastruktúra felmérés, adatszolgáltatás 

 téli feladatok ellátásához szükséges adatbázisok pontosítása 



 település szükség-hulladékszállítás előkészületei 

 

Mindezekkel eleget téve a katasztrófavédelemmel kapcsolatos jogszabályi követelményeknek. 

 

Az informatikus 2019 óta megbízási szerződéssel látja el feladatát. Tevékenységével egész 

évben támogatta a felhasználók munkáját, üzemeltette a szakrendszereket, elhárította az 

esetlegesen felmerüló hardver,- illetve szoftverproblémákat. 

 

Közreműködött a beszerzett eszközök installálásában, megszervezte és koordinálta a 

számítástechnikai eszközök időszakos karbantartását, gondoskodott a karbantartás okozta 

fennakadások kiküszöböléséről. Végezte a hálózat időszakos karbantartását, kidolgozta az egyes 

rendszerek adatállományainak mentési rendszerét, folyamatosan ellenőrzi annak betartását. 

 

A Kirendeltség napi kapcsolatot tart az önkormányzat által fenntartott intézménnyel a Szerepi 

Kelemen Hétpettyes Óvoda és Mini Bölcsődével. A költségvetési szerv pénzügyi 

tevékenységének, a vevői és szállítói állományának kezelése érdekében egyeztetés történik a 

szükséges finanszírozásról, a pénzellátásról, figyelemmel a szabad előirányzatokra és 

kötelezettségvállalásokra.  

   
A Kirendeltség pénzügyi területen az alábbi kötelező havi, illetve rendszeres és határidős 

tevékenységeket végzi az Önkormányzat és intézménye, a Közös Önkormányzati Hivatal, Roma 

Nemzetiségi Önkormányzat tekintetében: 

- Minden hónap 5-ig bérjellegű kifizetések.  

- Minden hónap 5-ig a szociális ellátásokban részesülők részére a szolgáltató felé 

történő adatszolgáltatás nyújtása és támogatások leutalása 

- Minden hónapban Központi Statisztikai hivatal felé történő adatszolgáltatás az 

önkormányzati vagyonról, lakó- és nem lakóingatlanokról, termőföldekről, stb. 

- Negyedévente bevallás benyújtása a Nemzeti Adó- és Vámhivatal felé az általános 

forgalmi adók tekintetében 

- Negyedévente a mezei őrszolgálat működésének támogatása a Nemzeti 

Agrárgazdasági kamara felé. 

- Évente három nagyobb ütemben települési támogatások kiosztása, nyilvántartása, 

pénzügyi rendezése 

- Évente két nagyobb ütemben a gyermekvédelmi támogatások kifizetése  

- Mindennemű támogatás pénzügyi lebonyolítása, nyilvántartása,  

- Vagyonelemek nyilvántartása, kezelése, gazdálkodása 

- Emellett a napi feladatok ellátása,  

- pénztári, banki feladatok,  

- bérszámfejtési feladatok a rendszeres és nem rendszer személyi juttatások 



esetében, 

- cafetéria juttatások biztosítása, 

- személyzeti anyagok kezelése,  

- munkáltatói igazolások kiadása, 

- számlázások, követelések-,  

- ügyfél kérésére segélyek kiutalására vonatkozó igazolások kiállítása 

- átutalásokról szóló igazolások, adatszolgáltatások kiállítása 

A települési önkormányzat jegyzője (a továbbiakban: adóhatóság) látja el a helyi önkormányzat 

hatáskörébe tartozó adók és adók módjára behajtandó köztartozásokkal kapcsolatos 

feladatokat. 

 

Ezek a feladatok az alábbiakra terjednek ki: 

 

- a helyi adókra, településünk esetében a helyi iparűzési adóra, magánszemélyek 

kommunális adójára, mezőőri járulékra,  

- azokra az adók módjára behajtandó köztartozásokra, amelyeknek a végrehajtását 

(beszedését) vagy nyilvántartását jogszabály az önkormányzati adóhatóság hatáskörébe 

utalja,  

- az önkormányzati adóhatóságnál fizetendő államigazgatási eljárási illetékre, amelyet nem 

illetékbélyegben kell leróni. 

 

Adó-és értékbizonyítványt a Szerep község közigazgatási területéhez tartozó ingatlanok esetében 

készítünk, szociális igazgatási, gyámügyi, bírósági, végrehajtási, hagyatéki és póthagyatéki 

ügyekben.  

 

Amennyiben az adózó a megállapított adót esedékességig nem fizeti meg, az adóhatóság által 

foganatosítandó végrehajtási eljárásokról szóló 2017. évi CLIII. törvény (továbbiakban: AVt.) 

30. § (l) bekezdése alapján az adótartozás behajtása érdekében a végrehajtás iránt az adóhatóság 

intézkedik. 

 

 

A közfoglalkoztatás a munkaviszony egy speciális formája, melynek célja, hogy az álláskereső 

sikeresen vissza-, illetve bekerüljön az elsődleges munkaerőpiacra. A közfoglalkoztatás átmeneti 

munkalehetőséget biztosít azok számára, akiknek az önálló álláskeresése eredménytelen. 

Közfoglalkoztatásba nem vonható az, aki nem töltötte be a 25. életévét. 

 

Az önkormányzatnak startmunkaprogram, huzamosabb idejű közfoglalkoztatási program és 

képzési program indítására van lehetősége. A startmunkaprogramok általában 10 – 12 hónapos 

időtartamot lefedő programok, a huzamosabb idejű közfoglalkoztatási programok változó 



támogatási időtartamúak lehetnek, 2 – 12 hónap között mozoghatnak. A képzési programokban 

részt vevő közfoglalkoztatottak bérét is a huzamosabb idejű programoknak megfelelő támogatási 

formában kapja az önkormányzat, a támogatás időtartama a képzés idejére szól, általában 3 – 4 

hónap. 

 

A közfoglalkoztatásért felelős ügyintéző feladatkörébe tartozik a közfoglalkoztatással 

kapcsolatos feladatok (közfoglalkoztatási programok pályázatainak elkészítése, képzések 

megszervezése, közfoglalkoztatottak alkalmazási iratainak elkészítése, munkaerő nyilvántartás és 

szabadság nyilvántartás vezetése, orvosi alkalmassági vizsgálatok megszervezése, bérköltség- és 

közvetlen költség elszámolások teljesítése) ellátása. 

 

A vízgazdálkodásról szóló 1995. évi LVII. törvény (továbbiakban: Vgt.) 44/B. §-a értelmében az 

ingatlan tulajdonosa, vagyonkezelóje vagy egyéb jogcímen használója (ingatlantulajdonos) 

köteles az ingatlanán keletkező, közüzemi csatornahálózatba vagy a helyben való, engedélyezett 

módon történő tisztítás után befogadóba nem vezetett háztartási szennyvizet a vizek 

hasznosítását, védelmét és kártételeinek elhárítását szolgáló tevékenységekre és létesítményekre 

vonatkozó általános szabályokról szóló kormány rendeletben meghatározott módon gyűjteni, 

továbbá az annak begyűjtésére feljogosított közszolgáltatónak átadni. 

 

Vgt. 44C. §-a értelmében a települési önkormányzat vagy azok társulása kötelezően ellátandó 

közszolgáltatásként a közüzemi csatornahálózatba vagy a vízgazdálkodási hatósági jogkör 

gyakorlásáról szóló kormányrendeletben meghatározott módon engedélyezett egyedi 

szennyvízkezelés után befogadóba nem vezetett háztartási szennyvíz begyűjtésére 

közszolgáltatást (a továbbiakban: közszolgáltatás) szervez és tart fenn. 

 

A Vgt. 44/G. § (l) bekezdése előírja, hogy a települési önkormányzat képviselő-testülete a 

közszolgáltatás ellátására írásban szerződést köt. 

 

Szerep Községi Önkormányzat Képviselő-testülete 2024-ben több alkalommal döntött a 

közszolgáltatás ellátása tárgyában a beszerzési eljárás megindításáról, melyet azonban minden 

esetben pályázó hiányában eredménytelenné nyilvánított. 

A köztisztviselők rendelkeznek a vonatkozó törvényben és egyéb jogszabályokban meghatározott 

iskolai végzettséggel, illetőleg közigazgatási alapvizsgával, közigazgatási szakvizsgával.  

 

Ebben az évben is folyamatos volt a közszolgálati tisztviselők számára a szakmai továbbképzés. 

A köztisztviselő négy éves képzési időszakra vonatkozóan meghatározott képzési kötelezettséget 

teljesítenek. A jelenlegi képzési időszak a 2023-2026 közötti továbbképzési időszakot fogja át. A 

felsőfokú végzettséggel rendelkező köztisztviselőnek a továbbképzési időszak alatt legalább 128 

kredit pontot, a középfokú végzettséggel rendelkező tisztviselőnek legalább 64 kredit pontot kell 

teljesítenie.  A képzések és a vizsgák a Nemzeti Közszolgálati Egyetem Vezető- és 

Továbbképzési Intézetének közreműködésével történtek.   

  

2024. évben meghatározó településfejlesztési feladat volt az európai uniós és hazai forrású 

fejlesztési célú pályázatok előkészítése, benyújtása és a megnyert pályázatok lebonyolítása . 



Az elmúlt évben több fejlesztési célú pályázatot nyújtott be az önkormányzat. A benyújtott 

pályázatok közül több pozitív elbírálásban részesült.  

 

A fejlesztések megvalósításának pénzügyi kereteit az önkormányzat éves költségvetése határozza 

meg.  

 

A kirendeltség munkatársa végezték a vonatkozó jogszabályi előírások szerinti dokumentációk 

elkészítését (összeférhetetlenségi nyilatkozatok, méltatlansági eljárással kapcsolatos tájékoztatók 

előkészítése és átadása). Az önkormányzati képviselők és nem képviselő bizottsági tagokkal való 

kapcsolattartás folyamatos volt az előírt továbbképzés, a vagyonnyilatkozat-tételi eljárás, a 

köztartozásmentes adatbázisban szereplés ellenőrzése érdekében. 

A munkavégzéshez elengedhetetlenül szükséges tárgyi feltételek adottak valamennyi munkatárs 

számára. 

 

A magas szintű és korszerű informatikai háttér a közigazgatás valamennyi területén a napi 

munkavégzés alapvető feltétele – adatszolgáltatás és információáramlás szinte már teljesen 

elektronikus úton történik, ezért fenntartását és fejlesztését folyamatosan biztosítani kell. Napi 

munkavégzésünk ma már számítógép és internet nélkül lehetetlen. 

 

A kirendeltségnek helyet adó önkormányzati épület 2019-ben külső megjelenését tekintve 

megújult és energetikai szempontból is korszerűsödött.  

A szerepi kirendeltség közszolgálati dolgozóinak létszáma 5 fő. A kirendeltségen a személyi 

állomány képzettsége megfelelő (1 felsőfokú, 4 középfokú végzettségű). A köztisztviselők 

munkáját  1 munkatörvénykönyv hatálya alatt álló dolgozó segíti. 

 

A kirendeltség részére a székhelyen ellátott feladatok (pénzügyi számviteli feladatok, gazdasági 

vezetői feladatok ellátása, személyzeti ügyek,) a megállapodás szerint történik. 

 

A Képviselő-testület, bizottságok tagjai és a kirendeltség között a kapcsolatra az együttműködés 

jellemző, ami nagyban hozzájárult a felmerülő közös célok, problémák és adott feladatok 

megoldásához.  

 

A nagy türelmet igénylő ügyfélkezelés remélhetőleg a szerepi lakosok elégedettségére szolgál.  A 

korábbi évekhez hasonlóan a 2024. év számos tervezhető, azonban új és időszakos feladatokkal is 

terhelt év volt, de az ezzel járó nehézségek ellenére, feszített munkatempóban a kirendeltség 

ellátta feladatát.  

 

Összességében elmondható, hogy 2024-ben is igyekezett a kirendeltség a hatályos 

rendelkezéseknek és a fenntartói döntéseknek megfelelően, a jogszabályok valamint 

költségvetési lehetőségeink keretei között a település és a lakosság érdekei szerint végezni a 

munkáját. A köztisztviselők munkája nagy odafigyelést, felkészültséget, elkötelezettséget és 

főként önállóságot igényelt.  

Ezúton is köszönöm munkatársaimnak az elmúlt évi munkáját. 

 

Szerep, 2025. június 10. 

                                                                                            Pánti Zoltán 

                                                                                                aljegyző 








































