
Szerep Község Polgármesterétől 

4163 Szerep Nagy u. 53. 

 

ELŐTERJESZTÉS 

Szerep Község Önkormányzatának Szervezeti és Működési Szabályzatáról szóló 

rendelet módosításáról 

 

Magyarország helyi önkormányzatairól szóló 2011. évi CLXXXIX. törvény 43.§ (3) bekezdése 

értelmében a képviselő-testület az alakuló, vagy az azt követő ülésén e törvény szabályai szerint 

megalkotja vagy felülvizsgálja szervezeti és működési szabályzatáról szóló rendeletét. 

 

Szerep Községi Önkormányzat Szervezeti és Működési Szabályzatáról szóló 10/2014. (X.22.) 

önkormányzati rendelete egy stabil, a működést teljesen átfogó szabályzat, annak hatályon 

kívül helyezése és új szabályzat megalkotása nem indokolt. Ugyanakkor néhány pontjának 

módosítását szükségesnek tartom. 

 

 Az SZMSZ 13.§ (2) bekezdésében foglaltaknak megfelelően a jövőben nem kedden hanem a 

hónap utolsó szerdáján kerülnek a képviselő-testületi ülések megtartva. Álláspontom szerint a 

bizottságok hatékonyabban működnek a jövőben, ha 7 fő helyett 5 fővel működnek. A 2. 

melléklet tartalmazza a bizottságok feladatait és hatásköreit. Mindkét bizottság feladatai 

kiegészülnének a civil szervezetek támogatására vonatkozó javaslattétellel. A jövőben a 

Népjóléti Bizottság feladata lenne a települési rendezvények, megemlékezések és falunapok 

megszervezése.  A Népjóléti Bizottság feladatai közül hatályon kívül helyezésre kerülne a 

jelenlegi szabályozás 4. és 5. pontja. 

  

A Hajdú-Bihar Megyei Kormányhivatal az Mötv. 132. § (2)-(3) bekezdésében biztosított 

törvényességi felügyelet körében eljárva megvizsgálta Szerep Községi Önkormányzat 

Képviselő-testületének az Önkormányzat Szervezeti és Működési Szabályzatáról szóló 

10/2014. (X.22.) önkormányzati rendeletét (továbbiakban: rendelet) és a következőkre hívta fel 

a figyelmet: 

A rendelet bevezető része nem megfelelően tartalmazza a felhatalmazás és a feladatkör 

megnevezését. Az önkormányzat szervezeti és működési szabályzatáról szóló rendeletét a 

képviselő-testület az Alaptörvény 32. cikk (2) bekezdésében foglalt eredeti jogalkotói 

hatáskörében alkotja meg, az Alaptörvény 32. cikk (1) bekezdés d) pontjában vagy az Mötv. 

53. § (1) bekezdésében szabályozott feladatkörében. 2019. március 15. napjától módosult a 

jogalkotásról szóló 2010. évi CXXX. törvény 8. § (2) bekezdése, amely lehetővé teszi az 

önkormányzati rendelet bevezető részének módosítását.  

A kormányhivatal szakmai segítségnyújtásában foglalt egyéb javaslatok is átvezetésre kerültek 

a rendelet módosításban  

A jogalkotásról szóló 2010. évi CXXX. törvény (a továbbiakban: Jat.) 17.§ (1) bekezdése 

alapján a jogszabály előkészítője – a jogszabály feltételezett hatásaihoz igazodó részletességű 

– előzetes hatásvizsgálat elvégzésével felméri a szabályozás várható következményeit. A Jat. 

17. § (2) bekezdésére figyelemmel a rendeletalkotás várható következményeiről – az előzetes 

hatásvizsgálat tükrében – az alábbi tájékoztatást adom: 

 

a) a tervezett jogszabály valamennyi jelentősnek ítélt hatása, különösen: 

aa) társadalmi, gazdasági, költségvetési hatásai: 



Nincsenek. 

ab) környezeti és egészségi következményei: 

Nincsenek. 

ac) adminisztratív terheket befolyásoló hatásai: 

Semmilyen adminisztratív terhet befolyásoló új szabályt nem állapít meg. 

 

b) a jogszabály megalkotásának szükségességét, a jogalkotás elmaradásának várható 

következményei: 

A helyi jogalkotás, rendeletalkotás elmaradása esetén jogsértő állapot jönne létre. A jogalkotás 

elmaradása esetén a Hajdú-Bihar Megyei Kormányhivatal törvényességi felhívással élne az 

önkormányzattal szemben.  

c) a jogszabály alkalmazásához szükséges személyi, szervezeti, tárgyi és pénzügyi 

feltételek: 

A jogszabály alkalmazásához szükséges személyi, szervezeti, tárgyi és pénzügyi 

feltételek rendelkezésre állnak. 

 

Kérem a Tisztelt Képviselő-testületet, fogadja el a mellékelt rendelet-tervezetet.   

 

 

Szerep, 2019. október 21. 

 

                                                                              Tóthné Verő Tünde s.k. 

                                               polgármester 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Szerep Községi Önkormányzat Képviselő-testületének ../…. (......) önkormányzati 

rendelete 

a Szerep Községi Önkormányzat Szervezeti és Működési Szabályzatáról szóló 10/2014. 

(X.22.) önkormányzati rendelete módosításáról 

 

 

Szerep Községi Önkormányzat Képviselő-testülete Magyarország Alaptörvénye 32. cikk (2) 

bekezdésében meghatározott eredeti jogalkotói hatáskörében, Magyarország Alaptörvénye 32. 

cikk (1) bekezdés d) pontjában meghatározott feladatkörében eljárva Szerep Községi 

Önkormányzat Képviselő-testületének és szerveinek Működési Szabályzatáról a következőket 

rendeli el: 

 

1. § 

 

A Szerep Község Szervezeti és Működési Szabályzatáról szóló 10/2014. (X.22.) 

önkormányzati rendelet (a továbbiakban: Rendelet) bevezető része helyébe a következő 

rendelkezés lép: 

 

„Szerep Községi Önkormányzat Képviselő-testülete Magyarország Alaptörvénye 32. cikk (2) 

bekezdésében meghatározott eredeti jogalkotói hatáskörében, Magyarország Alaptörvénye 32. 

cikk (1) bekezdés d) pontjában meghatározott feladatkörében eljárva Szerep Községi 

Önkormányzat Képviselő-testületének és szerveinek Szervezeti és Működési Szabályzatáról a 

következőket rendeli el:” 

2. § 

 

A Rendelet 7. § (3) bekezdése helyébe a következő rendelkezés lép: 

 

„(3) A képvisel-testület a következő állandó bizottságokat hozza létre: 

a) Gazdasági és Ügyrendi Bizottság: 5 fő 

b) Népjóléti Bizottság: 5 fő” 

3. § 

 

A Rendelet 13. § (2) bekezdése helyébe a következő rendelkezés lép: 

 

„ (2) A Képviselő-testület minden hónap utolsó szerdáján – július hónap kivételével – rendes 

ülést tart.” 

4. § 

 

A Rendelet 18. § (1) bekezdés c./ pontja helyébe a következő rendelkezés lép: 

 

„ c./ a településen működő önszerveződő közösségek képviselőit a tevékenységi körükbe 

tartozó napirendi pont tárgyalása alkalmával.” 

 

 

 



5.§ 

 

A Rendelet 36. § (1) bekezdése helyébe a következő rendelkezés lép: 

 

„ (1) A képviselő-testület - a polgármester javaslatára - egy alpolgármestert választ a saját 

tagjai közül.” 

 

6. § 

 

A Rendelet 43. §-a helyébe a következő rendelkezés lép: 

 

„ 43§ 

 

(1)    Az önkormányzat feladatainak hatékonyabb, célszerűbb, gazdaságosabb és 

ésszerűbb megoldása érdekében társulásokban vesz részt. 

(2)     A társulás célja és rendeltetése: 

a) társult településsel vagy településekkel együtt közös intézmény fenntartása, 

b) tervek, fejlesztési koncepciók, programok egyeztetése, közös megvalósítása, 

c) a lakossági szükségletek kielégítésére szolgáló beruházási és 

településfejlesztési tervek összehangolása, 

d) a közös érdekképviselet, közös fellépés meghatározott közös érdekű feladatok 

ellátására. 

 

(3) Azon társulások felsorolását, melyben az önkormányzat a társulás tagja, 

vagy alapítója, a rendelet 4. melléklete tartalmazza’ 

 

 

7.§ 

 

A Rendelet. 2. melléklete helyébe az 1. melléklet lép. 

 

 

8.§ 

 

A Rendelet a 2. melléklet szerinti 4. melléklettel egészül ki. 

 

 

 

 

 

9.§ 

 

Hatályát veszti a Rendelet 

 

a.) 35.§ (3) bekezdés h) pontja, 

b.) 39.§ (1) bekezdésében a „ a munkatervében” szövegrész 

c.) a 40. § (5) bekezdésében a „A bizottság minden tagja köteles az ülésen tudomására 

jutott szolgálati titkot és személyes adatot megőrizni.” szövegrész. 



 

 

10. § 

 

Ez a rendelet a kihirdetését követő napon lép hatályba és a hatálybalépését követő napon 

hatályát veszti. 

 

 

Tóthné Verő Tünde                                                                Keserű László 

   polgármester                                                                              jegyző 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



1. melléklet ../….(......) önkormányzati rendelethez 

„2. melléklet a 10/2014. (X.22.)  önkormányzati rendelethez 

 

Az állandó bizottságok létszáma, feladata, hatásköre 
 

 

A./ Gazdasági és Ügyrendi Bizottság 
 

A Gazdasági és Ügyrendi Bizottság létszáma: 5 fő. 

 

A Gazdasági és Ügyrendi Bizottság feladat- és hatásköre: 

 

 

1./ Véleményezi az éves költségvetési javaslat és a végrehajtásáról szóló féléves, éves 

beszámoló tervezeteit. 

2./ Figyelemmel kíséri a költségvetési bevételek alakulását, különös tekintettel a saját 

bevételekre, a vagyonváltozás (vagyonnövekedés –csökkenés) alakulását, értékeli az előidéző 

okokat 

3./ Vizsgálja a hitelfelvétel indokait és gazdasági megalapozottságát, ellenőrzi a pénzkezelési 

szabályzat megtartását, a bizonylati rend és a bizonylati fegyelem érvényesítését és a vizsgálati 

megállapításait a Képviselő-testülettel haladéktalanul közli 

4./ Javaslatot tesz a polgármester illetményének, alpolgármester tiszteletdíjának emelésére 

5./ Véleményt nyilvánít az önkormányzat költségvetési koncepciójáról 

6./ Segítséget nyújt a területrendezéssel és a településfejlesztésével összefüggő pályázati, 

támogatási lehetőségek figyelemmel kíséréséhez. 

7./ Véleményezi az önkormányzati beruházások, felújítások helyzetét. Állásfoglalást alakít ki 

az elvégezendő feladat rangsorolására és végrehajtásának módjára. 

8/ Kivizsgálja az önkormányzati képviselők összeférhetetlensége tárgyában tett 

kezdeményezéseket 

9./ Nyilvántartja, kezeli, vizsgálja és ellenőrzi a polgármester és az önkormányzati képviselők 

vagyonnyilatkozatát. 

10./ Lebonyolítja a képviselő-testület működésével és feladatai ellátásával összefüggő titkos 

szavazást 
11./ Figyelemmel kíséri a képviselő-testület, a polgármesteri hivatal, valamint a képviselő-

testület bizottságainak jogszerű működését. 

12./ Gyakorolja a polgármesterre vonatkozó egyéb munkáltatói jogköröket. 

13./ Figyelemmel kíséri a szolgáltatástervezési koncepció hatályosulását és szükség esetén 

javaslatot tesz annak módosítására, kiegészítésére. 

14./ Javaslatot tesz a civil szervezetek támogatására. 

 

 



B./ Népjóléti Bizottság  
 

A Népjóléti Bizottság létszáma: 5 fő 

 

A Népjóléti Bizottság feladat- és hatásköre: 

 

 

1./Javasolja az éves költségvetési koncepcióhoz, rendelethez a szociális előirányzatokat és azok 

felhasználásának módját. 

2./ Javaslatot tesz az éves költségvetési koncepció kapcsán a szociális-, egészségügyi, oktatási, 

gyermekvédelmi intézmények éves előirányzataira. Véleményt nyilvánít az intézmények 

gazdálkodásáról. 

3./ Kapcsolatot tart más szociális, gyermekvédelmi, karitatív és egészségügyi területen 

tevékenykedő szakemberekkel, s a hatékony munka érdekében közös rendezvényeket 

szerveznek. 

4./ Szervezi a települési kulturális rendezvényeket, megemlékezéseket, falunapokat. 

5./ Javaslatot tesz a civil szervezetek támogatására. 

6./  Elbírálja a kulturális kérelmeket, valamint dönt az egyes, a helyi kultúrát érintő pályázatok 

benyújtásáról.” 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



2. melléklet ../….(......) önkormányzati rendelethez 

„4. melléklet a 10/2014. (X.22.)  önkormányzati rendelethez 

 

Szerep Községi Önkormányzat társulási tagságai 

 

Sárrétudvari és Térsége Ivóvízminőség-javító Társulás 

Sárrétudvari, Kossuth u. 72. 

Ellátott feladat: 

- Sárrétudvari, Biharnagybajom, Szerep településeken a „Sárrétudvari és 

   Térsége ivóvízminőség-javító projekt” beruházás megvalósítása 

 

Segítő Kezek Szociális Szolgáltató Központ, Család- és  

Gyermekjóléti Szolgálat és Központ 

Püspökladány, Szent István u. 33. 

 

Ellátott feladat: család- és gyermekjóléti szolgáltatás; család- és gyermekjóléti központ; 

étkeztetés; házi segítségnyújtás; 

időskorúak nappali ellátása; demens személyek nappali ellátása;  

fogyatékos személyek nappali ellátása; jelzőrendszeres házi segítségnyújtás;  

pszichiátriai betegek nappali ellátása; időskorúak tartós bentlakásos ellátása 

 

Bihari Szilárd Hulladéklerakó és Hasznosító Társulás 

4100 Berettyóújfalu, Dózsa György u. 17-19. 

 

Ellátott feladat: hulladékgazdálkodási közszolgáltatás, hulladéklerakó és hasznosító telep 

létesítése közös beruházásban és a telep üzemeltetése, KEOP projekt keretében megvalósuló 

rekultivációval kapcsolatos előkészítő munkák, a rekultivált területek utógondozási 

feladatainak ellátása 

 

Debreceni Agglomeráció Hulladékgazdálkodási Társulás 

4024 Debrecen Piac u. 20. 
 

Ellátott feladat: nem veszélyes hulladék kezelése, ártalmatlanítása, hulladék újra hasznosítása,  

már nem működő települési szilárd hulladéklerakóinak rekultivációja, 

a rekultivációt követő utógondozási és monitoring feladatok ellátása, 

a Társulás működési területén keletkező hulladékok és egyéb megújuló energiaforrások 

hasznosításának elősegítése,   

a hulladékgazdálkodási közfeladat ellátását segítő célokra pályázat  benyújtása,  

a  tagok az európai uniós és a hazai támogatás megszerzése esetén a Társulási feladatok között 

felsorolt területeken együttműködnek, különösen a hulladékgazdálkodási rendszer létesítése és 

működtetése, valamint a hulladékszállító eszközök beszerzése, működtetése érdekében, ezen 

belül felelősségük fennáll a célok érdekében megvalósuló rendszer előkészítéséért, 

megvalósításáért, működtetéséért, illetve kiterjed a kivitelezéshez kapcsolódó biztosítékok 

szolgáltatására, fenntartására is. 

 

 

 

 

 

 



 


